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Querida lectora y querido lector:

Si tienes en tus manos este libro es porque quieres realizar algun cambio en tu practica docente o quiza mejorarla. También es
posible que hayas sentido curiosidad por conocer y poner en marcha esta metodologia con tu alumnado o que ya la estés
poniendo en practica, pero necesites profundizar e investigar mas sobre este método, sus beneficios y cOmo estos repercuten en
los procesos de ensenanza y aprendizaje. En cualquiera de los casos, David y Estibaliz han conseguido que este libro sea una gran
herramienta de aprendizaje, buscando, en todo momento, el equilibrio entre los fundamentos y las evidencias de las aportaciones
de grandes autores del aprendizaje cooperativo con multiples recursos y materiales que podrias poner en marcha en tu aula
enseguida. El aprendizaje cooperativo es una metodologia compleja, que implica una gran responsabilidad por nuestra parte para
aplicarla, pero que también nos ofrece una gran recompensa cuando empezamos a ver resultados a corto, medio y largo plazo en
beneficio de nuestro alumnado.

David y Estibaliz tratan, con mucho cuidado, cada una de las piezas que componen el aprendizaje cooperativo; no solo citan
todos los aspectos importantes de la metodologia, sino que han sido capaces de poner en nuestras manos una gran bateria de
recursos, organizadores, ideas, materiales.., que hacen facil la planificacion e intervencion, adaptandola al contexto actual.
Coincido 100 % en la idea de que esta metodologia hace protagonista del aprendizaje al alumnado. Desarrolla en él una gran
responsabilidad individual y también colectiva, lo hace ser mas auténomo, capaz de crear contenido, mas critico y empatico, habil
en sus relaciones intra e inter personales. Algo que personalmente me llama la atencidn con la practica de esta metodologia en
mi aula y la repercusion que tiene es como desaparecen los problemas de la educacion tradicional para solucionar los problemas
reales, los problemas de nuestra sociedad.

Pere Pujolas Maset, un gran pedagogo y propulsor de esta metodologia, siempre recordaba en sus conferencias estas palabras de
Helder Camara: “El sueno de una persona nunca deja de ser un sueno; en cambio, un sueno compartido puede ser el inicio de una
bella realidad”.

Compartir los suenos hace que grandes proyectos como este que tienes en tus manos se hagan realidad y ayuden a miles de
docentes a mejorar su practica, siempre en beneficio de nuestro alumnado.

iAprende y disfruta de la lectura de este libro!

Roberto Busquiel Garcia



INTRODUCCION

Estas ante el libro idoneo para adentrarte en el maravilloso mundo del aprendizaje cooperativo. Ante ti tienes un manual que te
guiara paso a paso en la puesta en marcha de esta metodologia de una forma sencilla y teniendo en cuenta los principios
organizativos basicos y esenciales ademas de los requisitos tanto humanos como materiales que sin duda son necesarios para
obtener un buen resultado y, como decia el actor y escritor Groucho Marx, "no morir en el intento".

Es un libro diferente, porque parte de que los autores somos docentes que pensamos diferente y nos gusta romper con la
tradicion, la sencillez y lo clasico, creando un material exclusivo, diferente, dentro de los libros tradicionales de pedagogia, donde
el color, los detalles y lo que esto mismo provoca la sorpresa y el disfrute no aparecen.

Ademas, la estructura del libro nos ayudara a entender mejor cada explicacion, cada avance dentro de la puesta en marcha de un
proyecto de aprendizaje cooperativo, pues ese es el fin de este libro.

En cada capitulo partiras de la reflexion. Contestaras las preguntas basicas que te haran entender si esta metodologia es lo que
buscas, si es lo que tu pensabas y donde veras que cambia tu forma de pensar antes y después de leer cada uno de los cuatro
capitulos.

Ademas, cada capitulo esta subdividido en diferentes secciones. Comienzas con la aplicacion pedagodgica, en la que planteamos
teoria junto a propuestas practicas, con las que entenderas la estructura, la puesta en marcha y el desarrollo de la metodologia.
Continuas con las diferentes técnicas que queremos que vayas conociendo para después darte unas pinceladas de las diferentes
teorias que intervienen en el aprendizaje cooperativo. Seguidamente accederas a un apartado que hemos desarrollado desde
nuestra propia experiencia y que hace referencia a los juegos de mesa aplicados al aprendizaje cooperativo como una parte
esencial con la que descubrir tu y tus alumnos lo que conlleva trabajar de forma cooperativa. Para finalizar y, a modo de
bibliografia, presentamos algunos libros de aprendizaje cooperativo o que nosotros consideramos idoneos para esta metodologia
de forma transversal, pues ademas creemos que este cambio en la forma de ensenar debe ir vinculado a otros cambios (espacios,
distribucion, mobiliario, etc.). Y, como siempre en nuestros libros, un espacio para ti, para tus conclusiones, tus ideas e incluso
reflexiones ante las preguntas iniciales de cada capitulo.

Disfruta de este libro y compartelo con el mundo pero, sobre todo, compartelo con nosotros y dinos qué te ha parecido.

creandodocentesdelcambio@gmail.com

APRENDIZAJE COOPERATIVO

CREANDO DOCENTES DEL CAMBIO



APRENDIZAJE COOPERATIVO

10

CREANDO DOCENTES DEL CAMBIO

INDICE

CAPITULO 1: COMO COOPERATIVIZAR

cQueé es? ;Por qué "cooperativizar"? 15
iQuiero cooperativizar! Pasos iniciales 16
Colaborativo y cooperativo 19
Acuerdos y normas cooperativas 20
Técnicas cooperativas 23
cQuién empezo todo? Los padres del cooperativo 25
Juegos cooperativos 27
Lecturas para cooperativizarte 29

CAPITULO 2: ROLES PERSONALES

Identificacion de alumnos. La personalidad 35

cQuién es quién? Roles y mas roles
Sociograma

Es hora de agrupar

Agrupando y asignando roles 42
Técnicas cooperativas 43
cQuién empezo todo? Los padres del cooperativo 45
Juegos cooperativos 47
Lecturas para cooperativizarte 49

36
39

( A\ A AA >

41




CAPITULO 3: ROLES COOPERATIVOS

El rol del docente 55§
Enrolados: de rol en rol 56 =29 |
Roles "Creando” o "Creando roles" 57
Agrupando al equipo: distribucion en el espacio 73
Técnicas cooperativas 77
cQuien empezd todo? Los padres del cooperativo 79

Juegos cooperativos 81

Lecturas para cooperativizarte 83

CAPITULO 4: DINAMICAS Y EVALUACION

Técnicas cooperativas: clasificacion 89
Dinamicas previas: haciendo equipo 20
Evaluando la cooperacion 101
Técnicas cooperativas 107
cQuién empezo todo? Los padres del cooperativo 109
Juegos cooperativos m

Lecturas para cooperativizarte 13

APRENDIZAJE COOPERATIVO

11

CREANDO DOCENTES DEL CAMBIO



HABILIDADES DE PENSAMIENTO DE ORDEN SUPERIOR

(@]
>
< COLABORATIVO COOPERATIVO
i
[a%
o Requiere menos preparacién de los alumnos ante el aprendizaje. . Requiere mayor planificacion: asignacién de roles, funciones,
O]
w Los alumnos disenan sus relaciones. técnicas de trabajo...
<
N
° ‘ Procesos que refuerzan la creatividad y la innovacion de los ‘ Innovacion dirigida y con poca capacidad de accion por parte
o alumnos por si mismos. de los alumnos.
[a
<
' Se califican todas las partes del proceso atendiendo a la . Se cailfica el proceso final y a partir de ahi sale la nota grupal,
° participacion y accion de todos. pero también atiende a la individualidad.

‘ Los alumnos se plantean sus propios objetivos. Mas abierto al

o . Es el docente el que establece los objetivos. La base del
autoaprendizaje. El docente pregunta.

conocimiento y por consiguiente las actividades.

. Deben complementarse los unos a los otros. Cubrir las carencias. . Deben complementarse los unos a los otros atendiendo a sus
roles.

¢COLABORAR
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TECNICA

Sobre un tema especifico plan-
teado por el profesor, los grupos
eligen un subtema
gue sea de su interés.

relacionado

Cada grupo junto con el
fesor se plantea objetivos
especificos de su eleccion,
procedimientos que llevaran a
cabo y la distribucién de tareas.

pro-
los
los

Cada equipo realiza su trabajo y
finalmente lo expone al resto de
la clase.

En esta ocasidn,
bajar
de tal

podemos tra-
invirtiendo el contenido,
manera gque primero es-
tablecemos el objetivo final y
repartimos de
alumnos, para que cada uno sea
responsable de una parte muy
concreta. Podemos usar Padlet
para subir cada parte.

las tareas los

padlet

Cada grupo trabaja mediante alguna

DISTANCIA @i

Entre todos los miembros del gru-
po estableceremos tareas bien de-
finidas y bien asignadas, asi como
los plazos y tiempos de entrega.
Podemos utilizar Google Keep para
una nota compartida en la
gue escribir todas las funciones y a
gquién van asignadas,
gue se puedan tachar una vez rea-
lizadas.

crear

de manera

Para trabajos del tipo "co-
llage" podemos usar Google
Draw, para hacer activida-
des interactivas o explica-
ciones en "Jamboard", ejer-
cicios escritos en GCoogle

Docs, trabajos de tipo info-

de las herramientas que permiten grafias o imagenes con Can-
trabajar de forma simultanea. En va for education, trabajos
funcion del tipo de actividad esco- de investigaciéon en Padlet,

gida elegiremos una u otra.

a través
(Google Meet, Zoom u otras).

mas

Luego
presentaremos el resultado a los de-
de videoconferencia

entre otros.

E

Zoom  Google
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Un libro creado a través de la experiencia
de un maestro de primaria que lleva afnos
implementando esta metodologia en su
aula. Con ejemplos y actividades préacticas
ademas de una fundamentacidn tedrica.

Si quieres iniciarte en el mundo del
aprendizaje cooperativo, este libro puede
ser una muy buena opcién.

Ademas incluye plantillas para el segui-
miento de los grupos, la evaluacidén, asi
como bibliografia recomendada para se-
guir ampliando conocimientos. La nueva
edicion incluye dos capitulos nuevos sobre
evaluacion y atencidén a la diversidad.

PABLO J DiaZz TENZA
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hprendizae
Cooperativo

GUIA DE APLICACION PRACTICA

2* EDICION
INCLUYE DOS CAPITULOS SOBRE
EVALUACION ¥ ATENCION A LA DIVERSIDAD

Aprendizaje cooperativo
Pablo J. Diaz Tienza

¢COLABORAR

COOPERAR?

LIBROS PARA COOPERATIVIZARTE T hawa

Recetas para docentes. Como enseriar de manera diferente

David Montejano y Estibaliz Arranz

o docentes

N

ecetas Par
. Cinro ensear ke warera

y Estitn 8 Davdev

iérelo aqui

libro Recetas
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No podia faltar nuestro
para docentes. Un manual en el que no
solo encontraras las
metodologia, sino un manual de metodo-
logias activas y mucho mas para con-
vertirte en todo un "docente del cambio".

bases de esta

Ejercicios practicos, técnicas,
recomendaciones para trabajar el apren-
dizaje cooperativo, la gamificacion, Ila
oratoria, el visual thinking o la educacidén
emocional. Con ejemplos para las tres
etapas educativas, muchisimas activida-
des practicas y lleno de color. Un libro

para implementar, no solo para leer.

recursos,



